
 
 

 

Le Foyer culturel de Florennes recrute pour un poste 
d’animation 

Lieu : Foyer culturel de Florennes,  
Avenue Jules Lahaye 4a – 5620 Florennes 

Mission : En tant qu'animateur/trice, notamment en charge de la ludothèque, vous serez 
responsable de la gestion et de l'animation de la ludothèque au sein du Foyer culturel de 
Florennes. Vous aurez également pour mission de coordonner la programmation du projet 
"Théâtre à l'école" ainsi que d'autres projets d'animation émanant de l'actualité, des besoins du 
public ou de votre propre initiative. Votre rôle sera d'assurer une offre culturelle et ludique variée 
et dynamique, favorisant l'épanouissement et les échanges au sein du territoire. 

● Responsabilités : 
 

○ Gestion de la ludothèque :  
● Assurer l'organisation et la gestion quotidienne de la ludothèque, y compris 

le prêt et le retour des jeux. 
● Veiller à la qualité et à la diversité du catalogue de jeux disponibles. 
● Effectuer l'inventaire régulier du matériel et assurer son entretien. 
● Gérer la communication de la Ludothèque (page FB, mailing, ...) 

 
○ Animation et encadrement : 

● Concevoir et animer des activités ludiques adaptées à différents groupes 
d'âge (enfants, adolescents, adultes, seniors). 

● Encourager la participation active des usagers et favoriser les échanges 
sociaux et culturels. 

● Organiser des événements spéciaux tels que des tournois, des soirées 
jeux thématiques, etc. 

 
○ Coordination du projet "Théâtre à l'école" : 

● Élaborer le planning des représentations en collaboration avec les écoles 
partenaires et les autres Centres culturels de l’arrondissement. 

● Assurer le suivi administratif et logistique du projet en lien avec les équipes 
pédagogiques. 
 

○ Gestion des projets d'animation : 
● Identifier les besoins et les attentes du public en matière d'animation 

culturelle et ludique. 
● proposer et mettre en œuvre des projets innovants et attractifs en lien 

avec l'actualité et les intérêts du public. 
● Collaborer avec les partenaires locaux pour développer des projets 

interdisciplinaires et intergénérationnels. 

  



● Profil Recherché : 
○ Niveau minimum d’étude : CESS 
○ Formation dans le domaine de l'animation socio-culturelle, de la médiation culturelle ou 

de l'éducation ou toute autre expérience valorisable. 
○ Un expérience dans l'animation et/ou la gestion d'une ludothèque est un plus. 
○ Compétences avérées en animation et gestion de projets. 
○ Compétences en outils informatiques et outils de communication. 
○ Excellentes capacités d'organisation, de communication et de travail en équipe. 
○ Créativité, dynamisme et sens de l'initiative. 
○ Connaissance du secteur associatif et culturel en Belgique, un atout. 
○ Maîtrise du français. 
○ Disponibilité pour travailler en soirée et les week-ends lors d'événements spéciaux, 

l’horaire est variable. 
○ Permis de conduire B et véhicule personnel. 
○ Le candidat doit fournir un passeport APE 
○ Entrée en fonction dès que possible. 

 
● Conditions : 

○ Contrat à durée indéterminée 
○ Temps partiel, mi-temps 
○ Rémunération selon la CP329.02 échelon 4.1 

 
● candidature : 

○ les candidatures sont à adresser à Mme Chapeau, présidente du Conseil d’Administration 
du Foyer culturel de Florennes, pour le dimanche 24 mars à minuit par mail sur l’adresse 
recrutement@foyerflorennes.be 

 


