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Carnet 1: Eléments institutionnels et contextuels 

1. Identification du Centre Culturel

• Dénomination sociale: Centre Culturel de Dinant – en abrégé: CCD.

• Adresse complète du siège social du CCD: rue Grande 37 à 5500 Dinant.

• Commune(s) composant le territoire d’implantation du CCD: Dinant.

• Site internet: www.dinant.be/culture (actuellement) - www.ccdinant.be (en projet).

• Nom et prénom de la personne assurant la Direction du CCD: Marc BAEKEN, tél : 082/21.39.39 –
email : marc.baeken@ccrd.be.

• Numéro ONSS/numéro d’entreprise: 362-0378854-83 / 0412.587.916.

• Statuts de l’Asbl1.

2. Enumération des niveaux de reconnaissance sollicités

• Action Culturelle Générale sans extension de territoire (cf. Carnet n°2).

• Action Culturelle Intensifiée (cf. Carnet n°3):

o Action régionale.

o Patrimoine.

o Projet Sax.

o Cinéma.

• Action Culturelle Spécialisée de Diffusion des Arts de la Scène (cf. Carnet n°4).

• Action Culturelle Spécialisée: Maison de la Pataphonie (cf. Carnet n°5).

• Action Culturelle Spécialisée: Prospect 15etc (cf. Carnet n°6).

• Coopération: Terre Ferme (cf. Carnet n°7).

1 Cf. Annexe n°1: Statuts du CCD 
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3. Premiers éléments de contexte

• Novembre 1968: la Ville de Dinant en plein essor économique et touristique veut affirmer son
rôle de chef-lieu d’arrondissement culturel en demandant au Ministère de la Culture française une
reconnaissance comme "Centre d’Action Culturelle" et fait état d’une vaste programmation.

• 1969-1970: construction de projets à l’échelle de l’Arrondissement.

• 05 aout 1970: Arrêté Royal instituant les Maisons de la Culture d’Arrondissement (CCR) et les
Foyers Culturels (CCL).

• 29 janvier 1972: Dinant décide de reformuler le contenu de son projet dans le prescrit du décret.
Après accord des Conseils communal et provincial, l’Asbl est constituée: La Maison de la Culture
de l’Arrondissement de Dinant (MCD) est née, CA et Conseil culturel sont installés et un premier
directeur, Jean Lebrun, est engagé.

• Dès le 04 juillet 1972: l’Echevin fondateur (Emile Wauthy – futur Bourgmestre, Député puis
Gouverneur) se retire et laisse place à François Remy qui présidera le CA durant 26 ans, le
Président actuel est Guy de Reytere.

• 29 décembre 1972: le dossier de reconnaissance, analysé par le Ministère de la Culture
(Henry Ingberg – Directeur d’Administration), permet au Ministre Parisis d’officialiser la Maison
de la Culture: la MCD est bien née.

• Dès 1978: le siège de la MCD est fixé, dans un premier temps, à l’Hôtel de Ville. Décision est
alors prise de réaliser des travaux dans des locaux jouxtant l’ancien théâtre communal, pour y
installer des bureaux. Les efforts conjoints des pouvoirs publics associés permettent les
aménagements nécessaires et la nouvelle Maison de la Culture devient opérationnelle.

• Entre 1968 et 1984: trois tentatives de rénovation du théâtre avortent.

• 08 septembre 1994: l’Equipe d’Animation actuelle va, avec la Ville, porter l’ultime projet,
inauguré officiellement par Eric Thomas, Ministre de la Culture. La transformation et les
aménagements furent financés à 100 % par la Ville pour quelque deux millions d’euros.

• Dès 1986: le Centre Culturel reprend la gestion du cinéma communal (le seul de la ville
aujourd’hui).

• L’équipe du Centre Culturel poursuit ses projets d’implantation:

o 2001: inauguration de la Maison de la Pataphonie imaginée avec la complicité de Max
Vandervorst.

o 08 mars 2002: l’ancien Casino devient le nouveau Centre Culturel Régional de Dinant,
inauguré par Rudy Demotte, Ministre de la Culture (cout: deux millions d’euros, dont 30
% à charge de la Fédération Wallonie-Bruxelles).

o 29 avril 2008: inauguration de la Maison du Patrimoine Médiéval Mosan (MPMM) par la
Ministre Fadila Laanan et le Ministre Marcourt.

o 10 novembre 2010: inauguration de la Maison de Monsieur Sax.

o En 2012: inauguration du nouveau cinéma numérique financé à 100 % par la Province de
Namur.
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Une Equipe d’Animation 

• La reconnaissance de la Maison de la Culture de l’Arrondissement de Dinant, en décembre 1972,
correspond à la grande crise économique (le choc pétrolier) de 1973. Les moyens financiers qui
auraient dû permettre la mise en œuvre du projet seront donc limités et seules trois ou quatre
personnes assurent le travail dont Michel Mineur, de 1973 à 1984.

• Après une période très difficile de cinq années (1980-1985), une nouvelle direction bicéphale
est mise en place à la faveur de l’engagement d’une Responsable de Programmation
(Bernadette Baeken – 1985) et d’un Directeur (Marc Baeken – 1986). Depuis 2002, cette
direction est élargie à quatre membres: Bernadette Baeken, André Elleboudt, Laurent Watrisse et
Marc Baeken.

• 1987: travail de diagnostic et d’analyse sur tout l’arrondissement avec la Fondation Roi Baudouin
et les différentes universités francophones – "Dialogues pour l’avenir". Ce travail d’étude et
d’animation de deux ans avec les populations et les institutions, va définir les enjeux du
développement territorial du Centre Culturel:

o Développement des Conseils Culturels décentralisés (CCd) à Vresse s/Semois, Gedinne,
Anhée et Somme-Leuze.

o Création de nouveaux Centres Culturels Locaux (CCL), outre Hastière reconnu lui aussi en
1972: Beauraing, Bièvre, Ciney, Havelange et Rochefort.

• Dès 1989: travail de redynamisation de l’image de Dinant autour de la figure emblématique de
Sax et politique musicale à l’échelon international.

• Dès 1989: organisation d’une saison théâtrale adulte et d’une programmation jeune public. Mais
aussi:

o Mutualisation régionale aux niveaux graphisme et technique.

o Travail de fond avec les associations encadrant les populations et publics défavorisés.

• 1990: premier projet expérimental définissant la subsidiation paritaire entre la FW-B et les autres
pouvoirs publics associés (Ministre Anselme), initié par le CCD.

• 1991: organisation d’une politique de diffusion partagée à l’échelle régionale mais aussi à
l’échelle de la FW-B avec Asspropro.

• 1999: signature du premier contrat culture en Fédération Wallonie-Bruxelles.

• 2002: mise en place de la deuxième agence de coopération et développement régional en
FW-B: Prospect 15etc.
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Données en vrac 

• Arrondissement de Dinant:

o 109.755 habitants (01/2016)2;

o 137 communes avant fusion (autant de lieux de vie);

o 15 entités depuis 1976.

• Le deuxième plus grand arrondissement en termes de superficie en Belgique (± 10 % de la
Wallonie, égale, en superficie, à la Ville de Londres!).

• 7 Centres Culturels – 4 Conseils Culturels décentralisés.

• Prospect 15etc.

• Quelque 350 associations affiliées par année.

• Public annuel: ± 200.000, toutes activités confondues.

• Infrastructures:

o 2 salles de 210 et 500 places;

o 2 salles de réunion de 20 à 60 places.

• Equipe: 27 personnes.

• Chiffre d’affaire annuel: ± 2 millions d’euros.

• Personnes affiliées: 3.295 personnes.

• Abonnements Saison 2016-2017: 427.

4. Composition de l'Assemblée Générale et du Conseil d'Administration

Le Conseil d'Administration (Pu=Public / Pr=Privé) 

• Mr BERNIER Michel – Chemin du Buc, 20 à 5501 DINANT (Pr).
• Mme BODART Valérie – Rue Verte Voie, 33 à 5590 CINEY (Pu).
• Mr CLOSSET Robert – Rue de Meez, 5a à 5500 DINANT (Pu).
• Mme DE CLEERMAECKER Sabine – Rue du Champay, 8 à 5377 HEURE (Pu).
• Mr DE GROOTE Baudoin – Chemin des Lavandières, 15 à 5560 MESNIL-ST-BLAISE (Pr).
• Mr DE REYTERE Guy – Rue Cousot, 11 à 5500 DINANT (Pr).
• Mme DODET Monique – Rue de la Quinette, 28 à 4560 LES AVINS (Pu).
• Mme DUCHESNE Annick – Rue de la Fontaine, 4A à 5370 HAVELANGE (Pu).
• Mr FAMEREE Benoît – Avenue Cadoux, 13 D3 à 5500 DINANT (Pr).
• Mr FOURNAUX Richard - Rue de Bonsecours, 21 à 5500 DINANT (Pu).
• Mme PICARD Emma - Rue de Taravisée, 3/B à 5503 SORINNES (Pr).
• Mme PIGNEUR Margaux – Rue de la Tassenière, 3 à 5500 DINANT (Pu).
• Mr SAINT-AMAND Pascal – Rue Richier, 40 à 5500 DINANT (Pr).
• Mr TASIAUX Yvan – Rue de Purnode, 12 à 5501 AWAGNE (Pr).
• Mr VAN BASTEN Daniel – Charreau de Dréhance, 10B à 5500 DINANT (Pr).
• Mme VERMER Marie-Christine – Rue En Rhée, 49 à 5500 DINANT (Pu).

2 Cf. http://walstat.iweps.be 
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Inspecteur Référent 

Mr GOBBELS Raphaël – Rue de Brionsart, 51 à 5340 GESVES. 

Assemblée Générale 

Abbaye de Leffe 
ACA Asbl 
Administration communale de 
Onhaye 
ADMR 
Anéide 
A.R.C.  
ARCH 
Arlequin Walhérois Asbl 
Association des Jeunes Sapeurs-
Pompiers 
Association des Soins Palliatifs 
Association Internationale A. Sax 
Athénée Royal Adolphe Sax 
Autour du Floyon 
Aves/Natagora 
Basket Club Herbuchenne Dinant 
Castel de Pont-A-Lesse 
Centre Croix-Rouge Yvoir – ADA 
Bocq 
Centre Croix-Rouge Pierre Bleue 
Centre Culturel de Beauraing 
Centre Culturel de Bièvre 
Centre Culturel de Ciney 
Centre Culturel de Doische 
Centre Culturel de Havelange 
Centre Culturel de Rochefort 
Centre Culturel La Vieille Ferme de 
Godinne 
Centre Culturel d'Hastière 
Centre Evangélique de Dinant 
Centre Touristique et Culturel de 
Vresse 
Centre YWCA de Louette-Saint-
Pierre 
Cercle Astronomique Mosan 
Cercle Culturel St-Jean-Baptiste 
CFP Mosan 
Cie du Rocher Bayard/Les Amis de la 
Paroisse Ste-Anne 
CIEP 
CIFRA 
CLARA Asbl 

Collège Notre-Dame de Bellevue 
Comité de Jumelage Dinant-Dinan 
Comité de Quartier de Neffe 
Compagnie des Copères 
Conseil Culturel d'Anhée 
Conseil Culturel de Gedinne 
Conseil Culturel de Vresse s/Semois 
Coordination Régionale Ecolo NDP 
CPAS de Vresse s/Semois 
CQFD Confrérie des Quarteniers de 
la Flamiche Dinantaise 
Dancefloor-n – 100% Sport 
Dinant pour Tous 
Dominos – La Fontaine 
ENEO – Mouvement Social des Aînés 
Espère en Mieulx 
Fédération du PS – Dinant 
Femmes Prévoyantes Socialistes 
Festival de l'Eté Mosan 
Festival de Musique de Houyet 
Fiduciaire Muraille-Pirard sprl 
Fifty One Club de Dinant 
Foyer des Jeunes de Havelange 
Foyer l’Espérance  
Galerie L'Impression 
Gestion de la salle La Balnéaire Asbl 
Globul'In 
GM Dance Production 
Guilde de Dinant 
IBSR 
Inner Wheel Dinant-Hastière 
Institut Cousot – Dinant 
International Music Academy – S.K. 
Music 
ITCF Herbuchenne 
La Dinantaise 
La Spirale 
Latitudes Jeunes 
Le Caillou – I.E.S.C.F. 
Le Gardian 
Le Jardin de Fiorine 
Le Tournevent – Centre Mutien-
Marie 

Le Tremplin 
Les Amis de l'Orgue 
Les Amis de Poilvache 
Les Arsouilles 
Les Bons Vikants 
Les Echos de Crèvecoeur 
Les Territoires de la Mémoire 
Maison Croix-Rouge Entre-Meuse-et-
Lesse 
MPMM 
Maison du Tourisme Haute Meuse 
Mix’n Dance 
Mode d’Emploi Asbl 
Montmartre Dinant 
Mutualité Chrétienne Province de 
Namur 
Natagora Entre-Meuse-et-Lesse 
NEW – Namur Europe Wallonie 
Paroisses Ste-Anne d'Anseremme et 
St-Paul des Rivages 
Passeur de Culture de Somme-Leuze 
Pianos Sibret 
Praxis Asbl 
Rando Espace Evasion 
RCND 
Résidence Churchill 
Résidences Ste-Anne et Ste-Marie 
Rienne Animation Culturelle 
Rotary Club Dinant Haute Meuse 
Solidarité Emploi Logement (SEL) 
Soroptimist Dinant 
Syndicat d'Initiative d'Onhaye 
Syndicat d'Initiative de Dinant 
Tennis de table Le Forbot Dinant 
Terpsichore 
Théâtre du Beffroi Bayard 
Théâtre du Cartable 
Tourisme et Culture de Celles 
UOAD  
UTLD  
Ze-Studio 
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5. Composition du Conseil d'Orientation3

Ayant participé au processus 

• Mr BAEKEN Marc – Centre Culturel de Dinant.
• Mme BAEKEN – COUVREUR Bernadette – Centre Culturel de Dinant.
• Mr BEAUJOT Didier – Enseignement primaire.
• Mr BOTTON Guillaume – Maison des Jeunes.
• Mme DAMOISEAUX Véronique – Enseignement secondaire.
• Mr DE GROOTE Baudoin – Mouvements sociaux + CA.
• Mr DE REYTERE Guy – Juriste + CA.
• Mme DEVEUX Audrey – Centre Culturel de Dinant.
• Mr ELLEBOUDT André – Centre Culturel de Dinant.
• Mr GOBLET Dominique – Arts musicaux.
• Mme HAVELANGE Solange – Mouvements sociaux.
• Mme PAUL Maryse – Enseignement secondaire.
• Mme PIGNEUR Margaux – Ville de Dinant + CA.
• Mr PIRAUX Jean-Luc – Arts de la scène.
• Mr SAUDEMONT Hugues – Mouvements sociaux.
• Mr TERWAGNE Marc – Personne ressources.
• Mr TIXHON Axel – Enseignement universitaire.
• Mr VAN BASTEN Daniel – Patrimoine + CA.
• Mr WATRISSE Laurent – Centre Culturel de Dinant.

S'engageant pour la suite 

• Mr BAEKEN Marc – Centre Culturel de Dinant.
• Mme BAEKEN – COUVREUR Bernadette – Centre Culturel de Dinant.
• Mr BEAUJOT Didier – Enseignement primaire.
• Mr BOTTON Guillaume – Maison des Jeunes.
• Mme DAMOISEAUX Véronique – Enseignement secondaire.
• Mr DE GROOTE Baudoin – Mouvements sociaux + CA.
• Mme DEVEUX Audrey – Centre Culturel de Dinant.
• Mr ELLEBOUDT André – Centre Culturel de Dinant.
• Mr GOBLET Dominique – Arts musicaux.
• Mme HAVELANGE Solange – Mouvements sociaux.
• Mme PAUL Maryse – Enseignement secondaire.
• Mme PIGNEUR Margaux – Ville de Dinant + CA.
• Mr PIRAUX Jean-Luc – Arts de la scène.
• Mr TERWAGNE Marc – Personne ressources.
• Mr TIXHON Axel – Enseignement universitaire.
• Mr VAN BASTEN Daniel – Patrimoine + CA.
• Mr WATRISSE Laurent – Centre Culturel de Dinant.

3 Cf. Annexe n°2: PV CA du 30/03/2017 
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6. Composition de l'équipe professionnelle

L'Equipe de Direction: 

• Marc BAEKEN Directeur 1 CDI 
• Bernadette BAEKEN Responsable de Programmation 1 CDI 
• André ELLEBOUDT Coordinateur Région-P15-Pata 0,5 CDI 
• Laurent WATRISSE Coordinateur Administratif  1 CDI 

L'Equipe d'Animation 

• Delphine CLAES Animatrice 1 CDI 
• Audrey DEVEUX Animatrice 1 CDI 
• Anne FRANCO Animatrice 1 CDI 
• Olivier GOBERT Animateur 1 CDI 
• Marie-Christine LISMONT Animatrice 1 CDI 
• Ronald PIRLOT Chargé de Communication 1 CDI 
• Michel ROSSI MORI Animateur 1 CDI 

L'Equipe Administrative 

• Jean-Marc DANTINNE Responsable Informatique 1 CDI 
• Pascale DEVILLE Secrétaire 0,7 CDI 
• Michel KELLNER Responsable Archives  0,55 CDI 
• Elodie LIEGEOIS Comptable  1 CDI 
• Joachim MARIQUE Secrétaire 1 CDI 
• Sabrina MARY Secrétaire 0,8 CDI 
• Emmanuel MATTART Secrétaire-Infographiste 1 CDI 
• André RICHARD Graphiste 1 CDI 
• Cindy STEVAUX Secrétaire 1 CDI 

L'Equipe Technique 

• Marc GOFFIN Coordinateur Technique 1 CDI 
• Julien LAFARQUE Technicien 1 CDI 
• Pascal LEMAIRE Technicien 1 CDI 
• Thibaut PIERRARD Technicien 1 CDI 

L'Equipe d'Entretien 

• Floriane COLLIN Auxiliaire Technique 1 CDI 
• Florence MILLING Auxiliaire Technique 1 CDI 
• Elodie WAUTOT Auxiliaire Technique 0,5 CDI 
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