
Le Wolvendael Magazine cherche son·sa prochain·e rédac’ chef… et peut-être est-
ce vous ! 
  
Vous aimez raconter un territoire, faire dialoguer une commune avec ses habitant·es 
et donner envie de feuilleter un magazine chaque mois ? Vous avez le sens de 
l’angle, de la coordination et du collectif? On a un projet fait pour vous. 
  
Le Wolvendael, le magazine mensuel print et web de la commune d’Uccle, recrute 
sa prochaine rédaction en chef. Distribué en toutes boîtes à près de 48.000 
exemplaires, le magazine paraît de septembre à juin et s’adresse à un lectorat 
adulte, fidèle et résolument hétérogène. 
  
Le projet éditorial 
Le Wolvendael, c’est : 

• un magazine francophone (avec des pages communales bilingues), 
• un ancrage local fort, 
• une attention particulière à la vie culturelle, associative et citoyenne, 
• des pages dédiées à l’actualité du Centre culturel d’Uccle 
• des contenus communaux, un agenda culturel fourni et des rubriques « 

lifestyle » qui racontent Uccle au quotidien, 
• un média de proximité, vivant, utile et inspirant, financé par un subside 

communal et les recettes publicitaires. 

  
Vos missions 
En tant que rédac’ chef, vous serez aux commandes du projet éditorial : 

• Définir et porter la ligne éditoriale du magazine (papier et en ligne), 
• Choisir les sujets, fixer l’orientation générale et rédiger les articles, 
• Planifier, coordonner et produire les 10 numéros annuels, 
• Couvrir les événements communaux, les initiatives culturelles, associatives, 

citoyennes, économiques, sportives ou scientifiques, 
• Mettre en lumière la diversité et le dynamisme d’Uccle et de ses habitant·es, 
• Participer à des projets numériques, dont la création d’une newsletter 

mensuelle (en projet, elle n’existe pas encore, mais on en a très envie !), 
• Assurer la mise à jour du site wolvendael.be et l’animation de la page 

Facebook, 
• Coordonner le rétroplanning avec les partenaires : graphisme, régie 

publicitaire, impression et diffusion. 

Cadre du marché 

• Durée : 2 ans, du 1er juillet 2026 au 30 juin 2028, 
• Avec une possibilité de reconduction d’un an (jusqu’au 30 juin 2029). 



• Date limite de soumission: 8 mai 2026 à 12:00 

Ceci est la version très résumée d’un appel d’offre nettement plus complet – et, 
disons-le, un peu plus formel. 
Curieux·ses, motivé·es et prêt·es à relever le défi ? 
 
Lien vers le marché public : 
 https://www.publicprocurement.be/publication-workspaces/041d1356-56e6-43ba-ab4d-
458da178e229/general 
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